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Bakgrund
"I Ljungby kommun formar vi framtiden tillsammans, 35 000 invénare &r 2035".

Kommunens visionsmal dr "Bésta kommun att viixa i”, "Livslangt lirande for alla” och
"Vi skapar ett rikt liv”. For att f4 en samsamsyn kring barnen i kommunen och for att
arbeta med barn i utanforskap, skola och fritid bildas gruppen Allas barn efter en
motion till fullmiktige 2013.

Gruppen Allas barn vill hitta mojliga vigar for att med gemensamma resurser stdtta
barn och unga i kommunen. Ett brett samarbete mellan aktdrer som méter barn och
ungdomar krivs for att bittre mota deras behov. En gemensam struktur och
motverkande av stuprorstink ger en okad samverkan kring vara barn.

Mal

Milet dr en god uppviixt for barn och ungdomar i Ljungby kommun, dir kommunen arbetar for
att barn och ungdomar ska f4 tillgdng till: trygghet, hilsa, utveckling, lirande, omsorg, god
hemmiljo och goda relationer, i enlighet med Barnens bista giller! - i Kronobergs lin.

Alla som moter barn och ungdomar ska ha detta gemensamma mél som grundar sig i
barnkonventionen.

BARNETS TILLITTILL
ANDRA, TRYGGHET OCH S
SAKERHET

OMSORG

BARNETS OMSORG FRAN
VUXNA | BARNETS
NARHET

Link till fortydlicande av respektive omrade

Till visionsmalen "Bista kommun att viixa i”, "Livslangt lirande for alla” och "Vi skapar ett rikt
liv” finns det nyckeltal kopplade, dessa indikerar hur arbetet mot visionmalen gir och kommer att
foljas upp gemensamt i organisationen. Uppféljningen kan ligga till grund fér inriktningar och


https://www.regionkronoberg.se/contentassets/ca006ae79c984e4e896555146e1a0bf4/stod-till-informationsinsamling-praxismodellen.pdf
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beslut. Den stora vinsten med det hiir arbetssiittet dr att tydligegdra att vi arbetar tillsammans mot
visionen.

For att méta méluppfyllelsen anvinds nyckeltal till respektive omréde i Barnens bistahjulet.
Nyckeltalen himtas frin Kolada (Kommun och regiondatabasen), verksamhetsspecifika nyckeltal
och frin Barn- och ungdomsenkiten som genomfors av Region Kronoberg var tredje ar.

Hur vi ska arbeta

Det gar att dela upp arbetet i tre delar; frimjande, forebyggande och atgirdande.

Framjande - syftar till att stiirka och bibehilla hilsa och vilbefinnande, stirka det som gynnar
ekonomisk och social trygghet, jimlikhet i levnadsvillkor och aktivt deltagande i samhallslivet.
Forebyggande — forhindra uppkomst av ohilsa samt forebygga svarigheter hos riskgrupper. Minska
risker for ohilsa genom att minska riskfaktorer och riskbeteenden samt stirka skyddsfaktorer for
god hilsa.

Atgdrdande - hantera ett uppstatt problem/behov.

Om vi bara fokuserar pa det dtgirdande arbetet kommer vi in efter att en situation uppstétt, ibland
med resultatet att nigon form av obehag uppstitt och att det kriivs stdrre insatser for att vinda en
nedatgiende spiral.

Det forebyggande arbetet handlar om att tidigt identifiera och stirka skyddsfaktorerna. Det kan
handla om att bade pa individ och gruppnivé identifiera riskfaktorer och férsoka géra nigot i ett
tidigt skede.

Det frimjande arbetet handlar om att gynna sddant som stiirker hilsa och vilbefinnande, for att
kunna mota barn och ungas behov. For att kunna arbeta for att alla barn ska ha tillgng till
delarna som beskrivs i "Barnens bista hjulet” krivs att vi i Ljungby kommun enas om att vi méste
arbeta med alla tre delar frimjande, forebyggande och atgirdande. Och vi méste gora det
tillsammans!

Genom att utgd frin barn och ungdomars behov och inte hur vi dr organiserade ska vi arbeta
tillsammans for att nd malet att alla barn och ungdomar har tillgang till trygghet, hilsa, utveckling,
lirande, omsorg, god hemmiljé och goda relationer utifrin "Barnens bista hjulet” och tillhérande
planer.

Allas barn ska arbeta som ett forum for diskussion och samordning avseende visionen niir det
giller fragor som berodr barn och ungdomar i Ljungby kommun.

Tillsammans arbetar forvaltningscheferna i kultur- och fritidsférvaltningen, barn- och
utbildningsférvaltningen och socialforvaltningen och chef for centrala elevhilsan, kvalitetstrateg pa
socialférvaltningen, verksamhetschef for fritidsgarden och fritidsbanken, folkhilsosamordnare,
forvaltningssekreterare socialforvaltningen, Region Kronoberg och RE-SISU Smaland och Riadda
Barnen i civilsamhiillet for malgruppen barn- och ungdomar i kommunen for att nd malet att alla
barn och ungdomar har tillgdng till trygghet, hilsa, utveckling, lirande, omsorg, god hemmiljé och
goda relationer.
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Barn- och ungdomar frain kommunens skolor och olika intresseorganisationer kan vid valda
tillfillen bli en referensgrupp i arbetet med Allas barn. Till exempel elevrad, ungdomsrad och olika
foreningar med ungdomar (Teater16, idrottsforening, kulturférening med flera).

Gruppen Allas barn ir den ¢vergripande funktionen for detta arbete och styrgrupp till den lokala
arbetsgruppen Barnens bista giller!

Nir barn- och utbildningsforvaltningen, kultur- och fritidsférvaltningen och socialforvaltningen
har presidietriff ska en punkt gillande Allas Barn finnas med p4 foredragningslistan.
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