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Inledning

Vilfardsbrottslighet 4r ett samhillsproblem och ett hot mot demokratin och dirmed allas problem.
Med vilfardsbrott avser vi bidragsbrott och bedriigerier mot vilfirdssystemen, nir en extern aktor
- foretag eller privatperson - otillborligen utnyttjar kommunala medel fér egen vinning. Brott mot
vilfardssystemen som medfor att skattefinansierade férméaner hamnar i kriminellas hinder bidrar
till att tilliten till samhillskontraktet hotas.

Bakgrund

Ljungby kommuns arbete mot vilfirdsbrott handlar om att férebygga, uppticka, férhindra och
tgirda. Det dr framfor allt viktigt att forebygga vilfirdsbrott eftersom det bide minskar antalet
felaktigheter och svarar upp mot kraven i lagen om kommuners brottsférebyggande arbete.
Vilfirdsbrott hor till det brottsforebyggande arbetet som ér ett av de utpekade omridena i policyn
trygghet och sikerhet. En viixande del av vilfirdsbrotten idag har koppling till, och finansierar den
organiserade brottsligheten.

Syfte och mal
Syftet ir att siikerstilla att det finns en tydlig process for kontroller i vara befintliga strukturer.
Problem som upptiicks ska hanteras utefter faststillda rutiner.

Malet ir att Ljungby kommun ska verka for att 9ka medvetenheten om riskerna och att arbetet
mot vilfirdsbrott stirks. Vilfirden ska viirnas i hela kommunen med dess bolag, s att inte
offentliga resurser hamnar hos kriminella aktdrer. Brott och oegentligheter inom vilfirdssystemet
ska forebyggas, upptickas och dtgirdas.

Omfattning

Samtliga nimnder och kommunala bolag har i uppdrag att bedriva ett aktivt arbete for att
motverka vilfirdsbrottslighet och ska dirigenom delta i de insatser som samordnas inom
koncernen. En samverkansgrupp bestidende av representanter fran berdrda forvaltningarna och
bolag, arbetar fram och utvecklar strategier kring vara riskomraden for att motverka
vilfardsbrottslighet i Ljungby kommun. Inom respektive omride upprittas i den man det behovs
ytterligare styrdokument f6r kontrollfunktioner inom kommunen, samt hur vi kan samverka med
statliga myndigheter kring misstinkta felaktigheter. Riskomraden kring vilfirdsbrott att ta hinsyn
till &r bland annat personlig assistans, upphandling och inkop, foreningsbidrag,
folkbokforingsbrott, miljobrott, forfalskade, manipulerade och osanna
dokument/intyg/handlingar. En annan aspekt att viiga in ir dven otilliten piverkan riktad mot
tjinsteman.

Det kommer kriivas information till Ljungby kommuns medarbetare, politiker och olika
mélgrupper om de atgirder som kommer att genomforas. Till exempel att dkade kontroller inte
handlar om att misstinkliggora eller asidositta kommunens ¢vriga uppdrag, utan att sikerstilla att
de som har ritt till stod far det, att verka for sund konkurrens pa marknaden och att motverka
oseriosa aktorer.

Strukturer ska tas fram for att sikra att pengar gar till ritt indamal. Medarbetare och
fortroendevalda ska medvetandegtras om sitt ansvar och mojligheterna att uppticka fel forbittras.
Forebyggande processer ska forbittras och forenklas. Invanare, brukare och foretagare ska
informeras si att det ska vara litt att gdra ritt.



