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Reglemente {6r kultur- och fritidsnamnden

Namndens verksamhet

1§

Kultur- och fritidsnimnden utfér kommunens uppgifter inom kultur-, idrott- och
fritidsomradet med ansvarar for utomhusanliggningar, folkbiblioteken, kulturskolan,
fritidsgarden, Fritidsbanken och Ljungby Gamla Torg.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar ocksa for den kulturella verksamheten, bland annat
kulturmiljovérd, konstnirlig utsmyckning, inkdp av konst till kommunens lokaler samt

arrangemang och aktiviteter inom kultur- och fritidsomradet.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar f6r avtal med, och utdelning av stod till
studiefédrbund, féreningar och organisationer inom den budget som fullmiktige beslutar.
Man ska dven ha ett nira samarbete for att stimulera arbetet som de bedriver.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for hantering av bokning och uthyrning av
kommunala lokaler och anliggningar som ror kultur, idrott och fritid. Detta giller dven
for lokaler som inte hyrs av nimnden. En forutsittning for uthyrning ér att lokalen har

passersystem och dirmed finns i kommunens bokningssystem.

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for drift i vissa lokaler och anliggningar regleras i

hyresavtal eller annat dokument.

Gemensamma bestammelser {or styrelsen och namnderna
Uppdrag och verksambhet

2§

Kultur- och fritidsnimnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade folja vad som
anges i lag eller annan forfattning. Den ska folja det fullmiktige - i reglemente, i samband
med budget eller i annat sirskilt beslut - har bestimt att nimnden ska fullgéra, samt

verka for att faststillda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

38

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig
med hiinsyn till av fullmiktige faststillda méal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

Ekonomisk férvaltning

4§ Kultur- och fritidsnimnden ansvarar fér den ekonomiska férvaltningen enligt den budget
som faststillts av kommunfullmiktige.

Personalansvar

5§ Kultur- och fritidsnimnden &r anstillningsmyndighet fér personal vid dess forvaltning

med undantag for forvaltningschef som anstills av kommunstyrelsen. Nidmnden anstiller
den personal vid forvaltningen som krivs for att bereda, handligga och utféra de
arbetsuppgifter som nimnden alagts i detta reglemente.



Kultur- och fritidsnimnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med gillande
arbetsmiljolagstiftning, foreskrifterna for arbetsmiljon och kommunens faststillda interna
riktlinjer samt har ansvar for sina personalfrigor inklusive arbetsmiljofrigor inom sitt
respektive verksamhetsomrade med undantag av évergripande personalpolitiska fragor

vilka ingar i kommunstyrelsens ansvarsomrade.

Behandling av personuppgifter

68§

Nimnden ir personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i nimndens verksamhet. Nimnden ska utse dataskyddsombud.

Om nimnden behandlar personuppgifter i ett for flera nimnder gemensamt system ir
nimnden gemensamt personuppgiftsansvarig tillsammans med de andra nimnderna.
Hanteringen ska da regleras av en ¢verenskommelse.

Om en nimnd behandlar personuppgifter pi en annan nimnds uppdrag utgér nimnden
personuppgiftsbitride. Den personuppgiftsansvariga nimnden ska utfirda instruktioner
for personuppgiftsbehandlingen. Av instruktionen ska féremalet for behandlingen,
behandlingens varaktighet, art och andamal, typen av personuppgifter och kategorier av
registrerade framga.

Nir nimnden utgdr personuppgiftsbitride ska hanteringen ske i enlighet med uppstillda
krav i artikel 28.3 a-h i Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016.

Uppf6ljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

78

Kultur- och fritidsnimnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Nimnden ska tv3 gdnger per ar redovisa till fullmiktige hur den har fullgjort de uppdrag
som fullmiktige har limnat till den i reglemente. Nimnden ska vid redovisningen dven
redogora for hur uppdrag som delegerats till den har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av fullmiktige. Redovisningen limnas
till kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas redovisningar.

Kultur- och fritidsndmnden ska ocksa fullgdra rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallag.

Information och samrad

88§

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrid respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man frin nimnd erhélla den information och det underlag de behdover i sin
verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.

Nimnden ska samrada nir dess verksamhet och drenden berér kommunstyrelsens eller

annan nimnds verksamhet.

Samrid bor dven ske med féreningar, organisationer och radgivande organ nir dessa ir
sirskilt berorda. Nimnden beslutar om formerna fér samradet.



Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for kommunikation till allméinheten om sina
verksamheter. Kommunikationsinsatserna verkstills av kommunledningsforvaltningen i
samarbete med forvaltningen.

Utveckling
98§ Kultur- och fritidsnimnden ska folja utvecklingen inom verksamhetsomradet och ta

nodvindiga initiativ till utveckling och forbittring av verksamheten.

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for att inom sina verksamheter arbeta for en
langsiktigt hallbar utveckling.

Medborgarinitiativ

10 § Kultur- och fritidsnimnden ska hantera medborgarinitiativ i enlighet med Reglemente for
medborgarinitiativ och i mojligaste min bereda initiativen s att beslut kan fattas inom
sex manader, allra senast ett ar.

Processbehorighet till domstol
11§ Niamnden far sjilv eller genom juridiskt ombud féra kommunens talan och har dirvid

ritt att ingd forlikning i alla mal och drenden som faller inom nimndens ansvarsomrade.

Upphandling

12 § Niamnden ansvarar for nimndspecifika avtal och egna avrop pa gemensamma ramavtal.

Arbetsformer

Tidpunkt fé6r sammantraden
13 § Kultur- och fritidsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska hallas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begiir det
eller om ordféranden anser att det behovs. En begiran om extra sammantride ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som &nskas
behandlas pa det extra ssmmantridet.

Ordforanden ska, om méijligt, samrida med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantride eller Andra
dagen eller tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for
ett ssmmantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse

14 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit
ledamot i nimnden lingst tid gora detta (Alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika
lang tjainstgoringstid ska den till Aldern #ldste ledamoten vara alderspresident.



Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for ssmmantridet.
Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far
nirvara vid sammantridet senast fyra dagar fére sammantridesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte dr olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

[ undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista och beslutsunderlag. Ordféranden bestimmer
i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas

kallelsen.

Offentliga sammantraden

15 8§ Kultur- och fritidsnimndens sammantriden ér delvis &ppna for allminheten (offentliga).
Offentliga ssmmantriden far inte hallas i &renden som avser myndighetsutévning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Kultur- och fritidsnimndens dagordning delas in i irenden som behandlas under den del
av sammantridet som ir offentligt och drenden som behandlas utan allminhetens

nérvaro. Ordféranden beslutar om indelning av dagordningen.

Ordning

16 § Ordforanden kan utvisa den som upptrider storande och inte rittar sig efter tillsigelse.

Uppstir oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden ajournera eller
uppldsa sammantridet.

Sammantrade pa distans

178§ Kultur- och fritidsnimnden fir, om sirskilda skil foreligger, sammantrida med
ledamoter niarvarande pé distans. Sidant sammantride fir endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och p4 ett sidant sitt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Vid behandling av drenden som innehéller sekretess far
ledamoter och andra eventuella deltagare ej delta pa distans. Niir nimnden behandlar
drenden som avser myndighetsutdvning eller i vilka det férekommer sekretess ska lokalen
vara si beskaffad att obehoriga inte kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som &nskar delta pa distans ska anmaila detta till sekreteraren i god tid (senast
ett dygn) innan sammantridet startar. Ordféranden avgér om ledaméter och ersiittare far
tjiinstgdra pa distans. Ej tjinstgdrande ersittare fir delta pa distans.

Ledamoter som deltar pa distans maste ha mojlighet att ta del av handlingar som delas ut
vid sammantridet och delta i avgdrandet av drendena, dven i de fall avgdrandet sker

genom omrostning.
Vid behandling av drenden som innehaller sekretess far ledamoter ej delta pa distans

Kultur- och fritidsnimnden fir bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa
distans i nimnden inom ramen f&r kommunallagens bestimmelser.



Narvaroratt

18 § Kommunalrad har ritt att nirvara vid nimndernas sammantraden och delta i
overliggningarna. Namnden far dirutéver medge ledamot av kommunstyrelsen denna
ratt.

Hirutover fir nimnden medge fortroendevald som inte ér ledamot eller ersittare i
nidmnden att nirvara vid ssmmantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven
anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden
beslutar det, far den som kallats delta i éverliggningarna.

Kultur- och fritidsndmnden far hiarutéver bestimma att annan ska ha ritt att nidrvara vid
nimndens sammantriden.

Nirvaroritten giller ej vid drenden som avser myndighetsutdvning eller innehaller
sekretessbelagda uppgifter.

Sammansattning

19 § Kultur- och fritidsnimnden bestar av 11 ledamoéter och 11 ersittare som utses av
kommunfullmiktige for en mandatperiod. Kommunfullmiktige utser ocks ordforande,
vice ordférande och andre vice ordférande f&r samma period.

Om ledamot eller ersittare i nimnden avsiger sig uppdraget under mandatperioden ska
kommunfullmiktige snarast utse ny ledamot eller ersittare.

Nimnden far bara handligga drenden nir mer dn hilften av ledamdterna dr nirvarande.
Ett drende ska bordliggas eller aterremitteras om det begiirs av minst hilften av de
nirvarande ledaméterna.

Ordféranden
208§ Det ligger ordféranden

att leda nimndens arbete och sammantriden,
kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,
kalla ersittare,

b N

infor ssmmantridena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid behov dr
beredda,

5. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

6. bevaka att nimndens beslut verkstills.

Nimndens ordférande har ocksa till uppgift att

1. folja utvecklingen inom nimndens verksamhetsomrade,

2. folja fragor av betydelse for verksamhetens utveckling, riktlinjer och visionsarbete
samt att,

3. representera nimnden vid kontakter med myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte nimnden har bestimt annat.



Ordféranden héller regelbundna sammantriden med foérvaltningschefen for dmsesidig
information och ser till att nimndens och arbetsutskottets drenden behandlas si snart
som moijligt.

Presidium
21§ Kultur- och fritidsnimndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande

och andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda ssmmantriadet
i den mén ordféranden anser att det behovs.

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

22 § Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantride eller en
del av ett ssmmantride fullgdrs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
nimnden lingst tid. Om flera ledamoter har lika ling tjainstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den ildste av dem.

Motsvarande gilller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag
under en lingre tid. Ersittaren ska fullgdra samtliga ordférandens/dvriga presidiets
uppgifter.

Forhinder

23§ En ledamot som ir forhindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmila detta till nimndens sekreterare eller nigon annan
anstilld vid nimndens kansli. Kansliet ska underritta den ersittare som stir i tur om att

denne ska tjinstgdra.

Ersattares tjanstgoring

24§ Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantride ska en
ersittare tjinstgdra i ledamotens stille. Den ersiittare ska kallas in som stir i tur att
tjinstgdra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pigiende sammantride har ritt att tjinstgdra frin
och med nista drende, dven om en ersittare triitt i ledamotens stille. Ledamotens
ersittare avslutar da sin tjinstgdring.

Ersittarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjinstgora enligt den ordning som
fullmiktige har bestimt efter forslag fran respektive parti. Om ingen ordning ér bestimd,
kallas ersittarna i den ordning de tagits upp i fullmiiktiges protokoll fran valet.

Finns ersittare nirvarande far ordférande inte lata nimnden sammantrida med "luckor”.
Ordforande maste se till att nimnden om mojligt ér fulltalig dven om det skulle innebéra
att en ersittare méste kallas in frin ett annat parti.

En ersiittare som har borjat tjinstgdra har foretride oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhillandet mellan partierna paverkats genom ersittarens
tjinstgoring, far dock en ersittare som instiller sig under pagdende sammantride trida in
i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i turordningen.



Ej tjanstgérande ersattare
25§ Ersittare som inte tjinstgdr har ritt att delta i dverldgegningarna (yttra sig) men inte att
yrka eller delta i beslutsfattandet.

Jav, avbruten tjanstgéring
26 § Ledamot eller tjinstgdrande ersittare som ér jivig i ett drende far kalla in en ersittare som
tjinstgdr enbart under detta drende. En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin

tjinstgdring pa grund av jiv i ett drende far tjinstgdra igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjinstgdringen under ett sammantride pa grund av annat
hinder 4n jiv fir tjinstgora igen endast om inplacerad tjinstgérande ersittare tillhor
annat parti.

Yrkanden

27 § Nir ordforanden for nimnden forklarat dverliggningen i ett drende avslutad, gér
ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under ¢verliggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befister genomgingen med ett
klubbslag. Direfter far inte nagot yrkande dndras eller lidggas till, om inte nimnden
enhilligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
limna det skriftligt.

Deltagande i beslut
28 § En ledamot som, dir detta dr moijligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaila
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om
nidmnden fattar det med acklamation.

Reservation

29§ Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren
fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid
omedelbar justering.

Justering av protokoll
30§ Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungdrelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.
318 Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomridet kungors enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehéll s& snart en
uppdatering av den kommunala foérfattningssamlingen bedéms nédvindig.



Delgivningsmottagare
32 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstilld

som nimnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

33 § Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kultur- och fritidsnimnden ska pa nimndens
vignar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras enligt gillande
delegationsordning. Vid forfall for ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall
for denne den ledamot som nimnden utser.

Kultur- och fritidsnimnden fir dven uppdra at fértroendevald eller tjinsteman att enligt
av nimnden limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndens vignar. Beslut som
fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas

med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,

kontrasigneras av den som utses dirtill.

Utskott
34 § Inom Kultur- och fritidsnimnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besti av
fem ledamoter och fem ersittare. Ledamoterna och ersittarna utses av nimnden for en

mandatperiod.

Inom ett utskott viljer nimnden bland utskottets ledamoter en ordférande och en vice
ordférande f6r en mandatperiod.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil dr forhindrad att
fullgora sitt uppdrag for lingre tid én tre manader fir nimnden utse en annan ledamot i
utskottet att som ersittare for ordforanden eller vice ordféranden fullgéra dennes

uppgifter.

Ersiittare ska nirvara vid utskottets ssammantriden endast om ledamot dr forhindrad att
tjinstgora. Inkallande av ersittare sker i den ordning som fullmiktige faststiller efter

forslag fran varje parti.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas utav nimnden.

Utskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska
ocksa héllas niar ordféranden anser att det behovs eller nir minst tvd ledamoter begir det.

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till ssmmantridena. Kallelsen ska vara
skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantridet samt uppgift om de
drenden som ska behandlas. Utskottet fir handligga drenden bara nir mer dn hilften av
ledamoterna ér nirvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Utskottet far handligga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr nirvarande.

Vid utskottssammantriden ska protokoll foras i bide beslutsirenden och
beredningsirenden.

10



De drenden som ska avgoras av nimnden i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordféranden, kommundirektdren eller forvaltningschefen éverlimnar

sddana drenden till utskottet.
Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.

De drenden i vilka utskottet dger riitt att besluta p4 nimndens viignar finns angivna i

nimndens delegationsordning.
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