Sammanfattning 

Jämställdhetsintegrering

April 2010:

Aktiviteter:

7/4: Möte med Magnus Johansson, ekonomichef om hur budgeten ligger till. Det såg bra ut, bara det att information inte hade kommit till dem om nyformulerade aktiviteter. Detta är nu ordnat.
7/4 Strategträff.  Många punkter gicks igenom bla planering inför jämställdhetsombudsträff den 11 maj samt jämställdhetsplan och aktivitetsplaner och utvärderingar.
7/4 Therese i Stockholm på utbildning: Lätt att rösta

8/4 Första mötet med EQO, equal upportunities. De bjöds in för att se över eventuella möjligheter till handledning samt utbildningar. Mötet var väldigt positivt och deras tjänst har köpts in för handledning, ombudsträff samt att göra swotanalyser (nulägesanalyser) med strateger/ombud och strateger/styrgrupp i vår. 

8/4 Styrgruppsmöte 
9/4 Datum bestämdes för aktivitet ”ansiktet utåt” i jämställt bemötande. Det blir den 25 maj, två tillfällen, förmiddag och eftermiddag. Margareta Ivarsson håller som planerat i denna och den kommer vara på Ljungsätras samlingslokal. Inbjudan har gått ut och nästan samtliga har anmält sig, så det blir ca 40 personer till denna aktivitet.

12/4 Telefonsamtal med Lina Nilsson på SKL ang icke uppnått mål med politikerna. Där hon sa att det var ok att satsa på politikerutbildning efter valet och att vi skriver i delrapporten om detta. 
13/4 Möte med Anita Johansson, redaktionschef på Smålänningen. Vi diskuterade bland annat möjligheter till hur Smålänningen skulle kunna granskas ur ett jämställdhetsperspektiv av elever under hösten 2010.  

13/4 Therese och David hade möte med Fritidsgården i Lagan.

14/4 Lena Lernå hade möte med delar av Lena Bolmelinds personal på IFO. Detta var ett informationsmöte inför granskning av ett tiotal utredningar där hur man skriver om mamman och pappan var ett av syftena. 

Lena Lernå träffade även Lakis Vravossinos  biståndshandläggarpersonal. Även detta som ett informationsmöte och för att sedan ta del av tiotal utredningar för att se om män och kvinnor får olika insatser och beslut beroende på kön.

15/4 Möte på Café Hammaren. Caroline höll i en timmes aktivitet om jämställdhet för en grupp på ca tio personer. 

16/4 Therese och David hade möte på Fritidsgården i Ljungby

19/4 Möte med Jan-Inge Roubert (Kof) och Annelie Bengtsson från smålandsidrotten. Diskuterade gällande aktiviteten för föreningslivet på torsdag kvällen kl 18 v 43. Ungdomsaktivitet jobbas på att hitta alternativ att visa dagtid på utvalda skolor/skola.
21/4 Mall för jämställdhetsplan godkändes i Personalutskottet. Caroline C och Carolin S presenterade förslaget.

23/4 Mångfaldsteater i Växjö. Ljungby kommun hade fått tio platser av Växjö kommun, vi var åtta som åkte. Vardagens Dramatik heter teatergruppen och de framförde en interaktiv teater med en föreställnings del, en interaktiv del där publiken fick komma med förslag på ändringar och tillvägagångssätt och avslutningsvis en diskussionsdel om mångfald på en arbetsplats. Den var väldigt bra och uppskattad av oss alla, som var både chefer, strateger och processledare. Önskemål att köpa in till chef Ljungby finns.

23/4 Möte med Ingrid Sivermo, Landstinget Kronoberg. Ingrid jobbar med SKL-projekt även hon och vi diskuterade hur de jobbar och jämförde med vårt samt vad vi hade kommit fram till och om vad vi har stött på i arbetet med jämställdhet.  

26/4 Kort möte om v 43 med Malin Söderberg och Leif Thoresson.
28/4   Lena Lernå och Ove Lernå hade möte med Lena Bolmelinds personal igen om vad hon kommit fram till i utredningarna. Bra diskussion om hur inte svart eller vitt jämställdhet är beskrivet gällande mammor och pappor, bonusföräldrar m.fl. i utredningarna samt om andra rutiner om akter och ekonomi.

Lena Lernå träffade också biståndshandläggarna och gick även där igenom statistik, vad som kommit fram i utredningar mm och hade en bra diskussion kring detta.

29/4. Snabb koll på Grand, folkets hus där teatern ska vara den 16-17 augusti. Caroline C och Carolin S fick rundtur av vaktmästare Lars Bergman. Fika ska ordnas och Annica Thor har lovat att Kost ska ta fram alternativ och ordna detta till föreställningarna. 
29/4 Therese intervjuade stadsbussresenärer som alla var kvinnor.

Utifrån aktivitetsplan:
· Socialförvaltningens utredningar i familjeärenden som ska granskas ur perspektivet hur kvinnor och män, mammor och pappors resurser beskrivs och analyseras är nu gjort och Lena Lernå ska lämna i rapport i maj.

· Även granskning av biståndsbedömningsrutiner och innehåll har granskats av Lena Lernå.

· Samtliga nämnders protokoll mm ska granskas ur ett jämställdhetsperspektiv. En inbjudan har gått ut till presidier, förvaltningschefer, bolagsordföranden och revisorer. Aktivitet ska vara den 20 maj.

· Jämställdhetsombudsträff/utbildning är planerad till den 11 maj och inbjudan har gått ut via e-post eller internpost till samtliga ombud och även förvaltningschefer och chefer. Strategerna har huvudansvaret för aktiviteten och utbildare (EQO) är inköpta till denna.

· Ansiktet-utåt utbildningen ska vara den 25 maj och inbjudan har gått ut till de som styrgrupp och chefer valt ut. Uppslutningen ser bra ut.

· Den interaktiva teatern som all skol- och barnomsorgspersonal ska delta i den 16-17 augusti är så gott som färdigplanerad. Lokal Grand, Folkets hus är bokad, mingelfika har Annica Thor tagit på sig att ordna, inbjudningar har tryckts och gått ut till samtliga personal. Carolin Stjernqvist, Cecilia Eklund är kontaktpersoner och Therese Elf kommer vara på plats.
· Möte för allmänheten bli v 43 och Klas Hyllander från män för jämställdhet är positiva och tillfrågade att delta. Beslut ska fattas i maj/juni om dag, tid och budget. 

· Therese Elf och David Karlsson har med ungdomsrådet planerat inför aktivitet på fritidsgårdarna genom att ta fram egna affischer, lagt upp planering tillsammans med personal på fritidsgårdarna och tagit fram lämpliga övningar till aktivitet samt litteratur till personal. Aktiviteterna ska vara den 5 och 7 maj.

· Föreningsansvariga, föräldrar och aktiva ska bjudas in till föreläsning v 43, den 28 oktober kl 18. Anneli Bengtsson från Smålandsidrotten har gjort ett förslag på inbjudan samt lämnat förslag på aktivitet även för unga dagtid. Nästa möte med Annelie och Jan-Inge Roubert på KOF är den 24 maj.

